REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI | MLODZIEZYNA ZAJECIA
W OGNISKU PRACY POZASZKOLNEJ W KOLOBRZEGU

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 6 grudnia 2013r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014r. poz. 7).

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. O systemie oswiaty (Dz. U. Z2004 r. Nr 256, poz 2572, z
pézn. Zm.) zwana dalej ,,Ustawg”

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r.w sprawie

ramowych statutow placéwek publicznych (Dz. U. z 2005r. nr 52 poz. 466 ze zm.).

4. Uchwata Rady Powiatu NR XVIII/133/2020 w sprawie okreslenia kryteriow rekrutacji, na
podstawie art.144 ust. 4i5, w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020r. poz 910),

5. Ustawa z dnia 29. 08. 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. nr 101, poz.
926 ze zm.).
6. Statut Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kotobrzegu.

I. Postanowienia wstepne

Regulamin rekrutacji okresla zasady postgpowania dotyczace przyjmowania dzieci i
mlodziezy na zaj¢cia Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kotobrzegu.
Celem regulaminu jest zapewnienie prawidlowego przebiegu rekrutacji, zgodnego z

przepisami prawa oraz specyfika 1 mozliwosciami placowki.

Il. System przyje¢ wychowankow

* Wybor uczestnictwa w zajgciach przez dzieci i mtodziez jest dobrowolny. (wzdér wniosek
o0 przyjecie - zatacznik 2)

* Uczestnikami (wychowankami) zaje¢ sg dzieci i mlodziez uczaca si¢ w szkotach na terenie
Powiatu Kotobrzeskiego.

* Wychowankowie uczeszczajacy na zajeciach w poprzednim roku i zamierzajacy
kontynuowac¢ edukacje w Ognisku nie biorg udziatu w rekrutacji. Rodzice sktadajg deklaracje

o kontynuowaniu uczestnictwa w zaj¢ciach w kolejnym roku szkolnym. Deklaracje



kontynuowania zaj¢¢ nalezy pobrac i ztozy¢ w sekretariacie Ogniska Pracy Pozaszkolnej do

dnia 30 czerwca kazdego roku szkolnego (wzor deklaracji - zatacznik 1).

1. Zasady rekrutacji

1) Postepowanie rekrutacyjne na zajgcia w Ognisku Pracy Pozaszkolnej (OPP) w Kolobrzegu
przeprowadza si¢ na wolne miejsca na zajecia organizowane przez placowke.

2) Nabor na zajecia do OPP obejmuje dzieci w wieku szkolnym i mlodziez uczaca si¢ z
powiatu kotobrzeskiego.

3) Kandydaci zamieszkali poza powiatem kotobrzeskim moga by¢ przyjeci na zajecia, jezeli
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego placowka dysponowaé bedzie wolnymi
miejscami na te zajecia.

4) Postgpowanie rekrutacyjne w OPP prowadzone jest na wniosek rodzicow/ opiekunow
prawnych kandydata.

5) W przypadku checi uczestnictwa w wigkszej ilosci zajeé rodzice/prawni opickunowie

sktadajg deklaracj¢ oddzielnie na kazde zajegcia.

2. Kryteria naboru

1) Poza rekrutacja przyjmowani sg uczestnicy zaje¢ z poprzedniego roku na podstawie
zlozonej przez rodzicow/prawnych opiekundéw deklaracji o kontynuowaniu zajec.

2) Dla kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie na zajecia rozwijajace zainteresowania lub
rozwijajace uzdolnienia przeprowadzane bedzie badanie uzdolnien kierunkowych na
warunkach ustalanych przez Rad¢ Pedagogiczng OPP. W takim przypadku na zajecia
przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy uzyskaja pozytywny wynik badania.

3) W przypadku wigkszej liczby kandydatow, ktorzy uzyskaja pozytywny wynik badania niz
ilos¢ wolnych miejsc na zajgcia organizowane w placowce brane beda pod uwage tacznie
kryteria wynikajace z uchwaty Rady Powiatu nr XVIII/133/2020 i z przepisu art. 20c ust.2

ustawy o systemie oswiaty:

+ kandydat posiada znaczace osiagniecia, odpowiednie do rodzaju zaje¢ organizowanych
przez placowke

» kandydat uczestniczyt w roku szkolnym poprzedzajacym postepowanie rekrutacyjne: w
podobnych zajeciach, organizowanych w instytucjach kultury, osrodkach sportu 1
rekreacji lub w szkotach w ramach kot zainteresowan, w innych zajgciach
organizowanych w placowce

» rodzenstwo kandydata jest uczestnikiem zaje¢ w placowce

* wielodzietno$¢ rodziny kandydata



* niepetnosprawnos¢ kandydata

* niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata

* niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata

* niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

» samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

* objecie kandydata piecza zastepcza
4) Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego Ognisko Pracy Pozaszkolnej nie
dysponuje wolnymi miejscami, komisja rekrutacyjna tworzy list¢ rezerwowa kandydatow na

poszczegoblne zajecia.

3. Postepowanie uzupeliajgce

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego placowka nadal dysponowaé bedzie
wolnymi miejscami, wéwczas uzupetnienie wolnych miejsc w sekcjach odbywac sie bedzie w

systemie cigglym bezposrednio u instruktorow.

4. Wymagane dokumenty

1) Whniosek o przyjecie na zajgcia do Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Kotobrzegu sktada si¢ do
dyrektora placowki (zatgcznik nr 2).
2) Wniosek powinien zawierac:

* imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata;

* imiona 1 nazwiska rodzicow kandydata;

* adres zamieszkania rodzicow 1 kandydata;

» numery telefonow 1 adres poczty elektronicznej rodzicow kandydata.
3) Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow
wynikajacych z przepisu art. 20c ust.2 ustawy o systemie oswiaty w sytuacjach tego

wymagajacych.

5. Ustalenia koncowe

1) Komisja rekrutacyjna moze nie zakwalifikowac¢ kandydata do OPP w przypadku gdy
wczesniej byt on, z przyczyn wychowawczych, skreslony z listy wychowankow OPP.

2) Kandydat, ktéry zakwalifikowat si¢ do OPP zostanie przyjety po potwierdzeniu woli
przyjecia do placowki poprzez wypethienie deklaracji uczestnictwa w zajeciach (zalacznik nr
3).



3) Listy kandydatow przyjetych oraz nieprzyjetych na zajgcia OPP podane beda do publiczne;j
wiadomosci wraz z informacjga o wolnych miejscach w sekcjach po zakonczeniu
postgpowania rekrutacyjnego.

4) Dane osobowe kandydatow oraz dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego
przechowywane beda w placowce do konca okresu, w ktérym dziecko uczeszcza¢ bedzie na
zaj¢cia do OPP.

5) Dane kandydatow nieprzyjetych przechowywane beda przez okres jednego roku.



